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Podstawa prawna:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 737 i 854)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (tekst. jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 15)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 1 wrzesnia 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2021 r. poz. 1618)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 2198)

W planie nadzoru uwzgledniono:
1) Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025:

a)

b)

d)

f)

9)

Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej 1 nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

Szkota  miejscem  edukacji  obywatelskiej, ksztaltowania postaw  spotecznych
1 patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa
I proobronna.

Wspieranie dobrostanu dzieci 1 mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniow
1 wychowankoéw empatii i wrazliwo$ci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajacej I umiejetnosei pracy z zespotem zréznicowanym.

Wspieranie rozwoju umieje¢tnosci cyfrowych ucznidw 1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi 1 materiatow dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji,
korzystanie z zasoboéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podej$cie do nauczania
przedmiotdow przyrodniczych 1 S$cistych oraz poprzez poglebianie umiejgtnosci
matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejgtnosci uczenia si¢ przez cale zycie
poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot i1 placowek z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi.

Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.



2) Wnhioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly w roku szkolnym 2023/2024:

a) zintensyfikowa¢ wspotprace wychowawcow klas z pedagogiem, psychologiem, pedagogiem
specjalnym. Na biezaco komunikowaé si¢ oraz rozwigzywac trudnosci wychowawcze,

edukacyjne, wspolpracujac z rodzicami oraz stosujac odpowiednie §rodki zaradcze,

b) kontynuowaé wspotprace z pedagogiem specjalnym w celu diagnozowania indywidulnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych uczniow, ich mozliwosci psychofizycznych oraz
potencjatu rozwojowego, systematycznie monitorowac i udziela¢ specjalistycznego wsparcia

uczniom zgodnie z zaleceniami PPP;

c) $ciSle monitorowa¢ uczniow o obnizonej motywacji i stabym poziomie zaangazowania
w proces dydaktyczny, podnies¢ poczucie sukcesu adekwatnego do ich mozliwosci

(monitoring frekwencji);

d) kontynuowa¢ dzialania integrujgce zespoty klasowe oraz kreujace pozytywny wizerunek

szkoty w $rodowisku lokalnym;

e) kontynuowaé doskonalenie zawodowe nauczycieli adekwatnie do rozpoznanych potrzeb.

3) Plan nadzoru kuratora o$wiaty dla wojewddztwa $laskiego na rok szkolny 2024/2025:

a) Zgodno$¢ z przepisami prawa o$§wiatowego organizacji doradztwa zawodowego.

b) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora oraz realizacja zadan w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkotach wuzyskujacych najnizsze wyniki
z egzaminu 0smoklasisty.

4) Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly obejmuja:

1. Kontrole:

v’ przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty
(analiza dokumentacji przebiegu nauczania)

v’ przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efektow dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
szkoty (obserwacja prowadzonych przez nauczycieli zajec).

2. Wspomaganie poprzez:
v’ planowanie dziatan rozwojowych w tym motywowanie nauczycieli doskonalenia
zawodowego,
v' prowadzenie dziatan rozwojowych w tym organizowanie szkolef i narad.



KONTROLA- przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty (analiza
dokumentacji przebiegu nauczania)

Odpowiedzialny za

Sposéb pozyskiwania

Temat kontroli . termin . ..

zadanie informacji
Prawidtowos$¢ prowadzenia
dokumeptaCJl'przebleg‘u analiza dziennikow:
nauczania, dziatalnosci .

e o - raz na dwa miesigce-
wychowawczej i opiekuncze;j frekwencia. Whisy tematow:
w zakresie prawidtowosci dyrektor/wicedyrektor | Pazdziernik, 13, WISy ’

. . - raz na dwa miesigce-

zapisu danych o uczniach, szkotly luty, . .,

i L . ocenianie- czestotliwose,
dokumentowania obecnosci czerwiec .

., ) zgodnos¢ ze statutem;
uczniéw na lekcjach X
i zajeciach, tematow zajeé - arkusz S?Téoceny
oraz oceniania zgodnie z hauczycieta,
zapisami w statucie.
Organizacja pomocy - analiza IPET;
psychologiczno- dyrektor szkoty Pazdziernik | - zapisy w dziennikach zajg¢
pedagogicznej dla ucznidw, czerwiec specjalistow;
zwlaszcza z orzeczeniami - teczki indywidualne
PPP. uczniéw objetych pomoca
Pp;
Analiza 1 ocena jakos$ci zajec
dydaktycznych, dyrektor/ wicedyrektor | caty rok
wychowawczych i szkoty
opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami - analiza dokumentacji;
albo na ich rzecz, w tym - obserwacja, hospitacje
zajecia uwzgledniajace lekcji- arkusze obserwacji;
potrzeby i zainteresowania - arkusz samooceny
uczniéow w kontekscie nauczyciela;
realizacji kierunkow
polityki oswiatowej
panstwa na rok szkolny
2024/25
Realizacja wnioskoéw z dyrektor/ wicedyrektor | Luty,
. arkusz samooceny

nadzoru z roku szkolnego szkotly czerwiec nauczvciela
2023/2024 y
Wspotpraca z rodzicami dyrektor szkoty Luty,
w zakresie zapewnienia czerwiec arkusz samooceny
bezpieczenstwa uczniow nauczyciela
w szkole.
Realizacja zadan programu dyrektor/ wicedyrektor | Pazdziernik, | plany pracy wychowawczej-
wychowawczo- szkotly luty, analiza
profilaktycznego w zakresie czerwiec sprawozdania nauczycieli

wsparcia nowo przybytych
uczniéow w tym z Ukrainy.




Realizacja konsultacji dla dyrektor/ wicedyrektor | Luty,

uczniow i rodzicéw w ramach szkoty czerwiec .
" - arkusz kontroli

dostgpnosci nauczycieli w

szkole

W zakresie kontroli doraznych- w przypadku potrzeby dzialan nieujetych w planie nadzoru
pedagogicznego kontroli podlegaja wszystkie dzialania statutowe nauczycieli i nie sg zapowiadane.

WSPOMAGANIE

1) Diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia- potrzeby gromadzone do konca
wrzesnia.

2) Wspolpraca wewnatrzszkolna- w obrebie zespotéw przedmiotowych, pomoc kolezenska,
wymiana dobrych praktyk.

3) Informowanie nauczycieli o propozycjach bezptatnych szkolen i warsztatow w ramach
doskonalenia zawodowego.
4) Doskonalenie kompetencji cyfrowych:
a) w ramach projektu Aktywna Tablica,
b) korzystanie z aplikacji Microsoft Teams oraz pakietu Office 365, systemu Vulcan.
5) Przedstawianie zmian w przepisach prawa o$wiatowego — na biezgco.

6) Wsparcie nauczycieli odbywajacych staz w zakresie realizacji planu rozwoju zawodowego oraz
nauczycieli poczatkujacych — na biezaco.

7) Organizacja szkolen wewnatrzszkolnych zgodnie z biezacymi potrzebami szkoty.

8) Wspolpraca z PPP w Bedzinie w zakresie organizacji doradztwa w obszarze pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

9) Wspotpraca z zewnetrznymi osrodkami doskonalenia nauczycieli.

PLAN OBSERWACJI

W roku szkolnym 2024/25 obserwacji w szczegolnosci podlegac bedzie:

1) Indywidualizacja nauczania- dostosowanie metod, form, zakresu materiatu zgodnie
z potrzebami 1 mozliwo$ciami uczniéw posiadajacych opini¢ PPP,
2) wsparcie udzielane uczniom przez nauczycieli specjalistow, w tym pedagogow specjalnych.

Obserwacja caloSciowa- zaje¢ specjalistycznych oraz dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz innych zajge¢ i czynno$ci wynikajacych z dziatalnosci statutowej szkoty
prowadzonych przez nauczycieli, w tym nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu
zawodowego zgodnie z planowanym harmonogramem:



L.p.| Imie¢ i nazwisko | Rodzaj obserwowanych Termin Osoba Uwagi
nauczyciela zajeé obserwacji | dokonujgca
obserwacji
1. |Agnieszka Zajecia grupowe- zajecia 11 2025 dyrektor/z-ca
Fortuna rozwijajace kompetencje X1 2024 dyrektora
emocjonalno-spoteczne
2. | Klaudia Mikoda | Realizacja programu XI11 2024 dyrektor/z-ca
wychowawczo- dyrektora
profilaktycznego
w klasie oraz nauka
udzielania pierwszej
pomocy - zajecia
z wychowawcg
3. | Marcelina Wspieranie dobrostanu X1 2024 dyrektor/z-ca
Kubacka dzieci i mlodziezy, ich V 2025 dyrektora
zdrowia psychicznego.
Zajecia w klasie
w ramach godz.
psychologa
4. | Nauczyciele Uroczystos¢ szkolna X 2024 dyrektor/z-ca
organizujacy dyrektora
ogolnoszkolne
uroczystosci
5. |Iwona Mroéz Praca z uczniem z 111 2025 dyrektor/z-ca
(dod. godz. j. doswiadczeniem dyrektora
polskiego dla migracyjnym, w tym w
uczniow) zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka
obcego
6. | Przemyslaw Edukacja prozdrowotna w dyrektor/z-ca
Dubinski szkole - ksztattowanie X1l 2024 dyrektora
zachowan stuzacych
zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej
1 nawyku aktywnosci
ruchowej, nauka
udzielania pierwszej
pomocy- w-f,
Bezpieczenstwo w sieci-
112025
Informatyka
7. | Anna Kedzior Pedagog specjalny, I1X 2024 dyrektor/z-ca
wspotorganizowanie dyrektora

ksztalcenia




8. |Sonia Ignalska | Biologia I1X 2024 dyrektor/z-ca
1112025 | dyrektora
9. | Kamila Gwézdz- | wspotorganizowanie 1 2025 dyrektor/z-ca
Uku§ ksztalcenia IV 2025 | dyrektora
10. | Ewelina Zadroz |Edukacja 1 2025 dyrektor/z-ca
wczesnoszkolna- dyrektora
kompetencje
matematyczne
11. | Agnieszka Zajecia grupowe- 1 2025 dyrektor/z-ca
Jablonska logopedia dyrektora
12. | Karolina Zajecia Swietlicowe V 2025 dyrektor/z-ca
Skrzeczkowska dyrektora

10 wrze$nia 2024 ¢, ...,

Data przedstawienia planu radzie pedagogicznej
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